Co-Options Ltd
Datganiad Blynyddol 2025/2026

Mae'r Datganiad Flynyddol yn ffurflen ar-lein y mae'n ofynnol yn 6l y gyfraith i ddarparwyr gwasanaethau cofrestredig i

oedolion a phlant ei chwblhau bob blwyddyn o dan Deddf Rheoleiddio ac Arolygu Gofal Cymdeithasol (Cymru) 2016
(RISCA). Pwrpas y Datganiadau Blynyddol yw rhoi gwybodaeth gynhwysfawr, gymharol a chadarn i'r cyhoedd am ansawdd
gwasanaethau gofal a chymorth.
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Darparwr: Co-Options Ltd

Crynodeb o'r darparwr

Roedd y darparwr wedi'i gofrestru ar:

26/04/2019

Mae'r canlynol yn rhestru amodau'r darparwr:

Nid oes unrhyw amodau sy'n gysylitiedig &'r darparwr

Trefniadau hyfforddi a chynllunio'r gweithlu

Trefniadau a oedd ar waith yn ystod y flwyddyn
ariannol ddiwethaf ar gyfer nodi, cynllunio a diwallu
anghenion hyfforddiant y staff a gaiff eu cyflogi gan 'y
darparwr gwasanaeth.

Ar gyfer cyfnod 2025-2026, bu ffocws parhaus a chryfach
ar gael hyfforddiant gan ddarparwyr allanol, gyda Social
Care TV yn parhau i fod yn adnodd atodol gwerthfawr. Gan
adeiladu ar y datblygiadau ers 2024, mae mwy o bwyslais
bellach yn cael ei roi ar hyfforddiant wyneb yn wyneb er
mwyn gwella sgiliau ymarferol, ymgysylitu, a chadw
gwybodaeth ar draws y tim.

Ar yr un pryd, mae’r rhaglen hyfforddi fewnol wedi’i
hymgorffori ymhellach, gyda cefnogaeth proses sefydiu

strwythur.

Trefniadau a oedd ar waith yn ystod y flwyddyn
ariannol ddiwethaf ar gyfer recriwtio a chadw'r staff a
gaiff eu cyflogi gan y darparwr gwasanaeth.

Ar gyfer 2025-2026, recriwtiwyd chwe aelod newydd o
staff, gan gynnwys un a symudodd o waith penwythnos yny
Caffi i ofal cartref ac sydd bellach yn weithiwr cymorth
gwerthfawr. Gadawodd tri aelod o staff (un wedi ymddeol a
dau wedi newid gyrfa), gyda disgwyl i un arall adael ym mis
Mai i weithio ym maes arlwyo. Mae’r recriwtio wedi cefnogi
parhad y gwasanaeth, ac mae cynlluniau ar waith i gyflwyno
staff rhyddhad i leihau’r pwysau ar y tim. Er bod hyn yn
adlewyrchu rhywfaint o newid naturiol yn y gweithlu, mae
recriwtio aelodau newydd o’r tim yn nghynwys rheolwr AD
wedi cefnogi parhad y gwasanaeth yn llwyddiannus a cyfino
recriwtio a cefnogi lles y staff.

Gwasanaethau rheoleiddiedig a ddarperir gan y darparwr hwn

Enw'r gwasanaeth

Math o wasanaeth

Math o ofal

Share Care Services

Gwasanaeth cymorth cartref

Dim
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Gwasanaeth: Share Care Services

Crynodeb o'r gwasanaeth

Math o wasanaeth Gwasanaeth cymorth cartref

Math o Ofal Dim

Dyddiad Cymeradwyo 26/04/2019

Capasiti mwyaf 0

Ardal Partneriaeth Gogledd Cymru

Amodau Gwasanaeth e Mae Co-Options Ltd wedi'i gofrestru i ddarparu

gwasanaeth cymorth cartref yn ardal partneriaeth
ranbarthol Gogledd Cymru

e Yr unigolyn cyfrifol ar gyfer y gwasanaeth hwn yw Andrew
Simon James Lowe.

Cyfanswmy bobl y gwnaeth y gwasanaeth ddarparu | 45
gofal a chymorth iddynt yn ystod y fiwyddyn ariannol
ddiwethaf

Rheolaeth y gwasanaeth

Unigolyn/Unigolion Cyfrifol Andrew Lowe

Rheolwyr Angharad Tucker

Manylion cyswilit y gwasanaeth

Rhif ffon y gwasanaeth 01745851454
Cyfeiriad E-bost cyswlit y gwasanaeth office@cooptions.co.uk

leithoedd a ddefnyddir yn y gwasanaeth

Beth yw prif iaith y gwasanaeth? Ddau

leithoedd eraill a ddefnyddir i ddarparu'r gwasanaeth | Nid oes unrhyw ieithoedd eraill yn cael eu defnyddio yny
gwasanaeth

Dulliau cyfathrebu dieiriau a ddefnyddir yn y Nid oes unrhyw ddulliau cyfathrebu di-eiriau yn cael eu

gwasanaeth defnyddio yn y gwasanaeth

Ymgysylitu & phobl sy'n defnyddio'r gwasanaeth

Mae adborth ar y gwasanaethau a ddarperir ei gasglu drwy amrywiaeth o ddulliau, gan gynnwys cyfweliadau ffén,
ffotograffau, arsylwadau a recordiadau. Mae’r dulliau hyn yn galluogi unigolion i rannu eu barn a’u profiadau, boed yn
gadarnhaol neu'n negyddol. Caiff diweddariadau am weithgareddau a datblygiadau o fewn y gwasanaeth eu rhannu hefyd
drwy ein tudalen Facebook, cylchlythyrau, straeon, fideos, a ffotograffau. Caiff adborth gan unigolion, rhieni/gofalwyr, a
gweithwyr proffesiynol ei gynnwys yn y broses adolygu flynyddol. Mae adolygiadau blynyddol yn darparu cyfle i gasglu
adborth gan asiantaethau sy'n ymwneud a gofal unigolyn, gan helpu Share Care i gynnal a gwella ansawdd y gwasanaeth.
Yn unol & rheoliadau RISCA, mae’r Unigolyn Cyfrifol (RI) yn cynnal ymgyngoriadau ffén, ymweliadau safle, holiaduron, ac
ymweliadau bob tri mis, gan siarad ag unigolion, rhieni/gofalwyr, gweithwyr cymdeithasol, ac aelodau staff er mwyn
monitro ansawdd y gofal a nodi meysydd i’'w gwella.

Datganiad cydymffurfiaeth ac ansawdd

Wedi'i Arolygu - Yn Darparu Gofal o Ansawdd

Yn ystod y cyfnod adrodd, ymwelodd Arolygiaeth Gofal &'n gwasanaeth. Rydym yn falch bod ei chanfyddiadau yn dangos
ein bod yn darparu gofal diogel, effeithiol a chefnogol i'r bobl sy'n defnyddio ein gwasanaethau, gan gyrraedd y safonau
gofynnol o dan adran 27(1) o Ddeddf Rheoleiddio ac Arolygu Gofal Cymdeithasol (Cymru) 2016.

Rydym hefyd yn cynnal adolygiadau rheolaidd er mwyn gwneud yn sivwr bod y gofal a'r cymorth rydym yn eu cynnig yn
parhau i ddiwallu anghenion y bobl ac yn eu helpu i gyflawni canlyniadau cadarnhaol.

Ffioedd a godir gan y gwasanaeth

Isafswm y gyfradd fesul awr a oedd yn daladwy dros | £25.01
y flwyddyn ariannol ddiwethaf?

Uchafswm y gyfradd fesul awr a oedd yn daladwy £25.13
dros y flwyddyn ariannol ddiwethaf?
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Cwynion a broseswyd gan y gwasanaeth

Cyfanswm y cwynion ffurfiol a wnaed yn ystod y
flwyddyn ariannol ddiwethaf

Nifer y cwynion gweithredol sydd heb eu penderfynu

Nifer y cwynion a gafodd eu cadarnhau

Nifer y cwynion a gafodd eu cadarnhau’'n rhannol

Nifer y cwynion na chawsant eu cadarnhau

oO|lo| O] O

Staff sy'n gweithio yn y gwasanaeth

Crynodeb staff

Cyfanswm nifer y swyddi Cyfwerth ag Amser Llawn 15
yn y gwasanaeth (ar 31 Mawrth)

Swyddi a swyddi gwag

Math o rél Nifer y staff mewn swyddi Cyfanswm swyddi gwag
Rheolwr 1 0
Dirprwy Reolwr 1 0
Gweithiwr Gofal 15 0
Staff eraill 2 0

Hyfforddiant a gynhaliwyd

Sefydlu a lechyd a Diogelwch
Math o rol Sefydlu lechyd a Diogelwch
Rheolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau
Dirprwy Reolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau
Gweithiwr Gofal Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau
Staff eraill Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn

Cydraddoldeb, Amrywiaeth a Hawliau Dynol a Atal a Rheoli Heintiau

Math o rol Cydraddoldeb, Amrywiaeth a Hawliau Atal a Rheoli Heintiau
Dynol

Rheolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau

Dirprwy Reolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau

Gweithiwr Gofal

Mae'r holl staff wedi cwblhau

Yn gweithio tuag at gwblhau pob aelod o
staff

Staff eraill

Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn

Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn

Codi a Chario a Diogelu

Math o rol

Codi a Chario

Diogelu

Rheolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn
Dirprwy Reolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn
Gweithiwr Gofal Mae'r holl staff wedi cwblhau Yn gweithio tuag at gwblhau pob aelod o staff
Staff eraill Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn

Rheoli Meddyginiaeth a Dementia

Math o ré6l Rheoli Meddyginiaeth Dementia

Rheolwr Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn
Dirprwy Reolwr Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn
Gweithiwr Gofal Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn
Staff eraill Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn
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Rheoli Ymddygiad yn Gadarnhaol a Hylendid Bwyd

Math o rol Rheoli Ymddygiad yn Gadarnhaol Hylendid Bwyd
Rheolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau
Dirprwy Reolwr Mae'r holl staff wedi cwblhau Mae'r holl staff wedi cwblhau

Gweithiwr Gofal

Yn gweithio tuag at gwblhau pob aelod o staff Nid oes unrhyw staff wedi cwblhau eto

Staff eraill

Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn Ddim yn berthnasol i'r grwp staff hwn

Trefniadau cytundebol

Staff Parhaol, Staff ar Gontract Cyfnod Penodol a Gwirfoddolwyr

Math o rol Nifer y staff Nifer y staff ar gontract cyfnod Nifer y
parhaol penodol gwirfoddolwyr
Rheolwr 1 0 0
Dirprwy Reolwr 1 0 0
Gweithiwr Gofal 3 0 0
Staff eraill 2 0 0

Staff Asiantaeth/Banc a Staff ag Oriau heb eu Gwarantu (dim oriau)

Math o rol Nifer y staff asiantaeth / banc | Nifer y staff ag oriau heb eu gwarantu (dim oriau)
Rheolwr 0 0

Dirprwy Reolwr 0 0

Gweithiwr Gofal 0 12

Staff eraill 0 0

Gwybodaeth amser llawn yn erbyn rhan-amser

Math o rol Nifer y staff amser llawn Nifer y staff rhan amser
Rheolwr 1 0
Dirprwy Reolwr 0 1
Gweithiwr Gofal 2 13
Staff eraill 1 1
Cymwysterau staff

Yn meddu ar y cymhwyster gofynnol & Yn gweithio tuag at y cymhwyster gofynnol - nid prentisiaeth

Math o rol Yn meddu ar y cymhwyster Yn gweithio tuag at y cymhwyster gofynnol - nid
gofynnol prentisiaeth

Rheolwr 1 0

Dirprwy Reolwr 0 1

Gweithiwr Gofal 0 0

Staff eraill 0 0

Yn gweithio tuag at y cymh

ster gofynnol - prentisiaeth & Nid oes angen cymhwyster ar gyfer y rol

Math o rol

Yn gweithio tuag at y cymhwyster gofynnol - prentisiaeth

Rheolwr 0 0
Dirprwy Reolwr 0 0
Gweithiwr Gofal 0 0
Staff eraill 0 0

Patrymau sifftiau nodweddiadol

Math o rol

Patrymau sifftiau nodweddiadol

Gweithiwr Gofal

8am - 5pm
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